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HANDLOVSKE NOVINY

Visledky HELP, n.o. za rok svojej ¢innosti
elp, n.o. pontka svojim ob¢anom svoje sluzby uz rok. Za toto obdo-
H bie sa udialo mnoho. AvSak pre nds je najddleZitejSie to, ako sme
pomohli naSim obfanom umiestnit sa na trhu price. Ku dilu
31.9.2006 sme zaviSili prdcu s druhym cyklom nasich klientov. A myslime
si, Ze Uspesne. Za nasim tspechom stoji hlavne timovd prdca tdtorov, ich
odborny rast, ochota a nadStandardnd spoluprdca s UPSVaR Handlovd,
kedZe jeho zamestnanci si ochotni dynamicky reagovat na nase potreby.

Rad by som dalej spomenul moznost dalSieho vzdeldvania naSich klien-
tov, ako i obcanov, ktori nasimi klientmi nie si. Jednd sa o kurzy
angli¢tiny, nem&iny a francdzstiny. Dalej je to PC kurz. Vietky tieto kurzy

st pre naSich klientov bezplatné, vykondvaji sa na nasej pode a klient
kon¢i kurz s osvedcenim.

Na zdver by som sa chcel podakovat este raz mojim kolegom, v prvom

rade vSak titorom Help, n.o., ktorf stoja za nasimi vysledkami.

Bc. Ladislav Hozldr

neustdle vylepSuje a upravuje. SkiSame rozne postupy pre
klientov ako aj pre zamestndvatelov. So vSetkfmi klientmi pos-
tupujeme podfa akéného pldnu, pracujeme na doplnen{
anamnestického rozhovoru za dcelom vytvorenia osobnost-
ného profilu klienta a zistenia skutoéného zdujmu o pricu,
tak, aby boli klienti pripraveni na vstup do zamestnania.
Myslime si viak, Ze nase v{sledky hovoria najlepsie:

Z uvedeného si mdze obcan vytvorit aspon zdkladnid predstavu,
¢o Help, n.o. monitoruje a vyhodnocuje. Na nasej internetovej
strinke sme uZz spomenuli, 7e tento rok sa rozsiril pocet
cielovjch skupin. Velmi délezité je zachovanie rovnosti
prilezitosti pri vybere nasich klientov. Toto sa ndm podarilo
aspon €o sa tfka poctu Zien a muZov.

Zadelenie do cielovych skupin je ovplyvnené podielom jed-
notlivich uchddzacov o zamestnanie v nasom mikroregione.
Samozrejme prijimame aj klientov priebeznych, ¢ize mimo
cyklov a snazime sa pomdct vsetkym, bez ohladu na to, ako su
cielové skupiny obsadené.

Zikladnym ndstrojom pre uspech Help, n.o. je metodika préce. Tdto sa

veduci tdtorov Help, n.o.

Ciel'ove skupiry Potet
Pofet wyradersch
Klientov Podet zam estnanych kli entov Klientow
I Prac. I % Prac. Y

z % zmluva  [Dohoda zmluva Dohoda | o
dhodobo nezam estnani ohdania 43 | 391 23 1o 53,5 3.3 4 | 114
ogobry nad 50 rokov 34 | 30,9 13 11 382 324 3 22
ogoby s nizkou keralifikdeion 7 6.4 i 2 ] i) 3| 439
osoby so ndravotisrm postihom 15 | 154 7 3 46,7 20,0 3| 267
matky po materske) dovolenke 3 2,7 2 1] 66,7 0,0 1 333
matky s detmi do 10 rokov 1 02 1 1 1000 0,0 0 o0
ahsalverti 7 6.4 3 2 42,9 B A 0 0,0
Spolu 1100 | 100 49 28 14
Koeficient isp esno sti 44,5 285 145
Spoluy yiverenych pracovnych
miest 50 40 45,5 364

z % z koeficient dspednost %
Rovnosi' prikeiiost 2.cyklus - mufi 55 50,0
Rovnost prileiiosti 2.cyklus - feny 55 50,0
Rovnosi prikegitost 2.cyklus - zam . mugi 41 74,5
Rovnost prikeiitesti 2.cykhs - zam Zeny 36 65,5
ustileny stav 110 100 77 70,0

Planujete komplexnu obnovu vasho bytového domu

s cielom znizit naklady na teplo?
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Ponukame vam:

- stavebny uver s ro¢nou urokovou sadzbou od 2,9 %, garantovanou
pocas celej doby splacania

- stavebny Uver a medziuver s 50 % nasporenou sumou do vysky
1 000 000 Sk bez zabezpek vlastnikov bytov a skimania bonity
bytového domu

- bezplatny energeticky audit vasho bytového domu s poukdzanim
na skryté uniky tepla

- bezplatné komplexné poradenstvo, plan financovania Sity na mieru

Komplexna obnova obytného domu znamena az 50%-né
uspory tepla a energii.

Radi pre vas vypracujeme plan financovania modernizacie vasho domu.
Navstivte prestahovani kanceldriv obchodnych zdstupcov PSS, a.s. na Namesti
banikov 20 (vchod od 101 drogérie, oproti Jednote).”

Pripadne naskontaktujte natel. ¢islach: 046/547 2324,
0915518330,0918679087,0918679086.

Be PRVA STAVEBNA SPORITELNA

Jednotka v stavebnom sporeni




